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Istota rozliczen finansowych w 7PR :
refundacja przez KE poniesionych kosztow
wykonanej ustugi naukowo-badawczej w
okreslonym procencie (35-100) w zaleznosci od

rodzaju dziatan
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Zadanie uczelni zwigzane z rozliczeniami

finansowymi

Dokonanie wyceny ustugi naukowo-badawczej
wedtug okreslonego przyjetego systemu
kosztowego

Dokonanie wyceny (czyli precyzyjnego
skalkulowania) kosztow ustugi wymaga:

- okreslenia kosztow bezposrednich projektu,
- okreslenia kosztéw posrednich.
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Rozwiazanie aktualnie obowiazujace w

/PR

Obowigzujacy model kosztowy - FC (full costs)
dopuszczalne: koszty bezposrednie + koszty posrednie

Wariant FC to FCF

dopuszczalne koszty bezposrednie + ustalony

procentowy narzut kosztow posrednich (dla uczelni
60% do 1.01.2010)
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Koszty bezposrednie

Kosztami bezposrednimi bedga gtownie koszty
wynagrodzen (wraz z narzutami) osob
realizujacych zadania w projekcie, zaréwno
statych pracownikéw uczelni zatrudnionych na
czas nieokreslony, jak i pracownikow
zatrudnionych na czas okreslony wytacznie do
projektu
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Koszty bezposrednie

W celu ustalenia kosztu wynagrodzen
bracownika wykonujgcego prace w
brojekcie w danym miesigcu nalezy ustalic
liczbe godzin pracy (udokumentowang
kartami czasu pracy) i stawke godzinowa
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Koszty bezposrednie - problemy

1.

Czas pracy nauczycieli akademickich

USTAWA z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
Art. 130.

1.

Czas pracy nauczyciela akademickiego jest okreslony zakresem
jego obowigzkdéw dydaktycznych, naukowych i
organizacyjnych.

Zasady ustalania zakresu obowigzkow nauczycieli
akademickich, rodzaje zajec dydaktycznych objetych zakresem
tych obow1qzkow w tym wymiar zadan dydaktycznych dla
poszczegoélnych stanowisk, oraz zasady obliczania godzin
dydaktycznych okresla senat.

Szczegb6towy zakres i wymiar obowiazkéw nauczyciela
akademickiego ustala kierownik jednostki organizacyjnej
okreslonej w statucie.
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Koszty bezposrednie - problemy

ROZPORZADZENIE MINISTRA NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO
y AL« | 0] - OO . 2006 .

w sprawie warunkéw wynagradzania za prace i przyznawania innych
Swiadczen zwiazanych z pracga dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni
publicznej

Na podstawie art. 151 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 oraz z 2006 r. Nr 46, poz.
328, Nr 104 poz. 708 i 711 i Nr 144, poz. 1043) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 5. Godzinowa stawke wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkow
okreslonych stawka miesieczna, wynikajacych z osobistego
zaszeregowania pracownika ustala sie dzielac miesieczng stawke przez
liczbe godzin pracy przypadajacych do przepracowania w danym

miesigcu, a w odniesieniu do nauczycieli akademickich - przez liczbe

156.
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Koszty bezposrednie - problemy

USTAWA z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym

Art. 111.

1. Pracownicy naukowo-dydaktyczni sq obowigzani:
1) ksztatci¢ i wychowywac studentow;

2) prowadzicC badania naukowe i prace rozwojowe,
rozwijac tworczos¢ naukowaq albo artystyczna;

3) uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych uczelni.

2. Pracownicy naukowi majg obowiazki okreslone w ust.1
pkt. 21 3.

3. Do obowiazkoéw nauczycieli akademickich
posiadajacych tytut naukowy profesora lub stopien
naukowy doktora habilitowanego nalezy réowniez
ksztatcenie kadry naukowej.
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Koszty bezposrednie - problemy

Jaki zakres obowigzkoéw nauczyciela akademickiego
miesci sie w zakresie podstawowych obowigzkoéw,
wymienionych w artykule 111 ustawy, i jakg czes¢
czasu pracy pochtania?

Jak interpretowac czas pracy nauczyciela
akademickiego w kontekscie art.130 ustawy?

Za wykonywanie jakiego zakresu obowiazkow i w
jakim wymiarze godzinowym przystuguje
dotychczasowe wynagrodzenie nauczycielowi
akademickiemu?
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Koszty bezposrednie - problemy

Czy realizacje projektow badawczych nalezy
traktowac jako dodatkowe zadania nauczyciela
akademickiego?

Jak podzieli¢ czas pracy nauczycieli
akademickich, zatrudnionych na etatach
naukowo-dydaktycznych, aby ustali¢ w jakim
wymiarze godzinowym moga by¢ zaangazowani
w projekcie?
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Koszty bezposrednie - problemy

2. Stawka godzinowa

ROZPORZADZENIE MINISTRA NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO
y AL« | 0] - PO . 2006 .

w sprawie warunkow wynagradzania za prace i przyznawania innych
Swiadczen zwiazanych z pracga dla pracownikoéw zatrudnionych w uczelni
publicznej

Na podstawie art. 151 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 oraz z 2006 r. Nr 46, poz.
328, Nr 104 poz. 708 i 711 i Nr 144, poz. 1043) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 5. Godzinowa stawke wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkow
okreslonych stawka miesieczna, wynikajacych z osobistego
zaszeregowania pracownika ustala sie dzielac miesieczng stawke przez
liczbe godzin pracy przypadajacych do przepracowania w danym

miesigcu, a w odniesieniu do nauczycieli akademickich - przez liczbe

156.
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Koszty bezposrednie - problemy

§ 22.

1. Z tytutu okresowego zwiekszenia obowigzkow stuzbowych lub
powierzenia dodatkowych zadan badz ze wzgledu na charakter pracy lub
warunki wykonywania pracy rektor, na wniosek kierownika jednostki
organizacyjnej bedacej miejscem pracy pracownika, moze przyznac
pracownikowi dodatek specjalny.

2. Dodatek specjalny przyznaje sie na czas okreslony, a w przypadku statego

zwiekszenia obowiazkow stuzbowych lub powierzenia dodatkowych
zadan albo ze wzgledu na charakter pracy lub warunki wykonywania
pracy - rowniez na czas nieokreslony.

3. Dodatek specjalny wyptaca sie w ramach posiadanych srodkéw na

wynagrodzenia, w kwocie nieprzekraczajacej 40 % tacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego pracownika.

4. Dodatek specjalny moze byé podwyzszany w przypadkach, o ktérych
mowa w art.130 ust. 4 lub art. 131 ust. 2 ustawy, nie wiecej jednak niz
o kwote 20 % tacznie
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Koszty bezposrednie - problemy

Mozliwosci podniesienia stawek:

o wykorzystanie wyzszych widetek
zaszeregowan zgodnie z nowym
Rozporzadzeniem o wynagrodzeniach,

« zwiekszone wynagrodzenia z tytutu zrodet
pozadotacyjnych,

e dodatki specjalne
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Koszty bezposrednie - problemy

3. Zatrudnianie w projektach

« zatrudnianie wytacznie do realizacji projektu,

« okresowe przechodzenie nauczycieli akademickich na
etaty naukowe,

e taczenie etatu naukowo-dydaktycznego z naukowym,

e rezygnowanie przez nauczycieli akademickich z czesci
pensum dydaktycznego i finansowanie odpowiedniej
czesci ich wynagrodzenia z projektu,

« wyodrebnianie liczby godzin poswiecanych na
realizacje projektu w ramach catego czasu pracy
pracownika na etacie naukowo-dydaktycznym.
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Koszty posrednie - problemy

Wybor systemu kalkulacji kosztow -
jednolity w Polsce czy zréznicowany dla
kazdej uczelni?

Wybor systemu kalkulacji kosztow
dotyczy rowniez kalkulacji kosztow
innych ustug, w tym edukacyjnych
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Inne problemy

e pokrywanie VAT-u,

e dofinansowanie projektow przez
MNiSW,

e zwrot  kosztow  przygotowania
projektow przez MNiSW



